
УТВЕРЖДЕНА ТИПОВАЯ ФОРМА ПЕНСИОННОГО ДОГОВОРА 

ДОСРОЧНОГО НЕГОСУДАРСТВЕННОГО ПЕНСИОННОГО 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ 

______________________________________________________________________ 

 

В соответствии с указанием Банка России от 23.08.2019 № 5237-У 

«Об утверждении типовой формы пенсионного договора досрочного 

негосударственного пенсионного обеспечения» работодатель обязуется уплачивать 

пенсионные взносы в фонд, а фонд обязуется назначать и выплачивать работникам 

негосударственную пенсию ранее достижения возраста, установленного 

статьей 8 Федерального закона «О Страховых пенсиях», при наличии условий 

назначения страховой пенсии по старости, предусмотренных положениями 

пунктов 1-18 части 1 статьи 30 данного Федерального закона, в связи с занятостью 

на определенных работах (например, на подземных работах, на работах 

с вредными условиями труда и в горячих цехах) на рабочих местах, условия труда 

на которых по результатам специальной оценки условий труда признаны вредными 

и (или) опасными, и пенсионной программой работодателя по досрочному 

негосударственному пенсионному обеспечению. 

В типовой форме договора определены, в том числе: 

 пенсионная схема; 

 права и обязанности сторон; 

 порядок и условия внесения пенсионных взносов и их размер; 

 пенсионные основания; 

 порядок, условия и сроки установления и выплаты негосударственной 

пенсии, а также выплат правопреемникам. 
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