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Положение о предоставлении дополнительных мер социальной 
поддержки сотрудникам Управления Министерства внутренних дел 

Российской Федерации по городскому округу  
Химки Московской области 

 
1. Настоящее Положение определяет условия предоставления 

дополнительных мер социальной поддержки сотрудникам Управления 
Министерства внутренних дел Российской Федерации по городскому округу 
Химки Московской области (далее – сотрудник полиции) в форме 
ежемесячной частичной компенсации расходов, связанных с наймом 
(поднаймом) жилого помещения (далее – компенсационная выплата). 

2. Компенсации подлежит часть расходов, связанных с наймом 
(поднаймом) жилого помещения, не компенсированная в порядке, 
установленном Правительством Российской Федерации, но не более десяти 
тысяч рублей. 

3. Компенсационная выплата производится при соблюдении 
следующих условий: 

- стаж работы в Управлении Министерства внутренних дел Российской 
Федерации по городскому округу Химки Московской области – не менее  
3 месяцев; 

- сотрудник полиции и члены его семьи не являются нанимателями 
жилого помещения по договорам социального найма, коммерческого найма, 
найма жилого помещения специализированного жилищного фонда в 
Московской области и городе Москве; 

- отсутствие у сотрудника полиции и членов его семьи в собственности 
жилых помещений, расположенных на территории Московской области  
и городе Москве; 

- наличие договора найма (поднайма) жилого помещения в Московской 
области, заключенного с собственником (нанимателем) жилого помещения  
в установленном законом порядке. 

4. Компенсационная выплата производится по одному договору найма 
(поднайма) жилого помещения. 

5. Порядок предоставления компенсационной выплаты сотрудникам 
полиции устанавливается постановлением Администрации городского округа 
Химки Московской области.  
 


