
2018 2019 2020 2021 2022

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Итого

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Присвоение классных чинов 

муниципальными служащим 

согласно спискам 

экзаменуемых-100%

Мероприятие 1. 

Организация работы по проведению 

аттестации муниципальных служащих

ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ: "Организация подготовки проектов муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы"

2018-2022

 Перечень мероприятий подпрограммы 

муниципальной программы "Управление имуществом и финансами  городского округа Химки""

"Развитие муниципальной службы городского округа Химки"

1.1.1. Мероприятие 2 

Ведение реестра муниципальных 

служащих в муниципальном образовании 

Мероприятие 1 

Организация подготовки проектов 

муниципальных правовых актов по 

вопросам муниципальной службы в связи 

с изменением законодательства о 

муниципальной службе.

1.1. Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

№ п/п

Своевременное внесение 

изменений и принятие 

нормативно правовых актов

ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ "Организация подготовки проектов муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы"

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Результаты выполнения 

мероприятия подпрограммы

2018-2022

2018-2022

Объем 

финансирования 

мероприятия в году, 

предшествующему 

году начала 

реализации 

мунпрограммы (тыс. 

руб.) 

Ответственный за         

выполнение мероприятия 

подпрограммы        

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

Срок 

исполнения 

мероприятия

Источники финансирования Объем финансирования по годам, (тыс. руб.)Всего, 

(тыс. руб.)        

Постоянная актуализация 

реестра муниципальных 

служащих. Представление 

сведений в Главное 

управление  

государственной и 

муниципальной службы 

Московской области  для 

внесения в  Реестр о составе 

муниципальных служащих 

Московской области

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

2.1.1. Мероприятие 2 

Организация работы по присвоению 

классных чинов

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

2.1. Аттестация муниципальных 

служащих, согласно 

графику 100%

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Приложение № 5

к муниципальной программе 

"Управление имуществом и финансами  городского округа Химки"

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Мероприятия  подпрограммы

2018-2022



Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого 1680 8358 1428 1680 1750 1820 1680

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

1680 8358 1428 1680 1750 1820 1680

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого 0 17 17 0 0 0 0

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

0 17 17 0 0 0 0

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого 1078 5368 922 1078 1120 1170 1078

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

1078 5368 922 1078 1120 1170 1078

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого 0 239 239 0 0 0 0

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Средства бюджета городского 

округа       

0 239 239 0 0 0 0

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого 2758 13982 2606 2758 2870 2990 2758

Средства бюджета 

Московской области

0 0 0 0 0 0 0

Средства федерального 

бюджета

0 0 0 0 0 0 0

Прохождение 

муниципальными 

служащими обучения по 

программам повышения 

квалификации -100%

Присвоение классных чинов 

муниципальными служащим 

согласно спискам 

экзаменуемых-100%

Прохождение 

муниципальными 

служащими ежегодной 

диспансеризации  -100%

4.2. Мероприятие 2 

КЗ Организация работы по прохождению 

диспансеризации муниципальных 

служащих 

2018-2022

3.1. Мероприятие 1 

Организация работы по повышению 

квалификации муниципальных служащих

2018-2022

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Прохождение 

муниципальными 

служащими ежегодной 

диспансеризации  -100%

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

3.2. Мероприятие 2 

КЗ Организация работы по повышению 

квалификации муниципальных служащих

2018-2022 Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

2018-2022

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

2018-2022

ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ "Диспансеризация муниципальных служащих"

2.1.1. Мероприятие 2 

Организация работы по присвоению 

классных чинов

ОСНОВНОЕ МЕРОПРИЯТИЕ "Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих"

2.1.1. Мероприятие 3 

Организация работы по исчислению стажа 

муниципальной службы

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Выполнение своевременно и 

в полном объеме работы по 

исцелению и установлению 

стажа муниципальной 

службы-100%

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Итого по подпрограмме:

2018-2022 Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Прохождение 

муниципальными 

служащими ежегодной 

диспансеризации  -100%

Прохождение 

муниципальными 

служащими обучения по 

программам повышения 

квалификации -100%

Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

4.1. Мероприятие 1 

Организация работы по прохождению 

диспансеризации муниципальными 

служащими 

2018-2022

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области

В пределах средств, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления городского 

округа Химки Московской области



Средства бюджета городского 

округа       

2758 13982 2606 2758 2870 2990 2758

Внебюджетные источники         0 0 0 0 0 0 0

Итого по подпрограмме:

2018-2022 Управление муниципальной 

службы и кадровой 

политики Администрации

Прохождение 

муниципальными 

служащими ежегодной 

диспансеризации  -100%


