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1. Организация 

профессионального 

развития 

муниципальных 

служащих 

Московской области

1. Организация и проведение 

мероприятий по обучению, 

переобучению, повышению 

квалификации и обмену опытом 

специалистов.                                           

2. Организация работы по 

повышению квалификации 

муниципальных служащих, в т.ч. 

участие в краткосрочных семинарах                   

Организация работы по 

повышению квалификации 

муниципальных служащих

Начальник 

Управления 

муниципальной 

службы и кадровой 

политики 

Администрации 

_ * * *

100 % прохождение 

муниципальными 

служащими обучения по 

программам повышения 

квалификации

_________________/Д. А. Кайгородов

Приложение № 13

к муниципальной программе 

"Управление имуществом и муниципальными финансами"

"Дорожная карта" 

по выполнению основного мероприятия "Организация профессионального развития муниципальных служащих Московской области" 

подпрограммы "Совершенствование муниципальной службы Московской области"

муниципальной программы "Управление имуществом и муниципальными финансами"

№

п/п

Стандартные процедуры, 

направленные на выполнение 

основного мероприятия, 

предельные сроки их 

исполнения

Ответственный 

исполнитель 

(управление, отдел, 

должность, ФИО)

2020 год (контрольный срок) Результат выполнения 

процедуры

Первый заместитель Главы Администрации 

Наименование 

основного 

мероприятия

Наименование мероприятия, 

реализуемых в рамках основного 

мероприятия


