
 Планируемые результаты реализации муниципальной подпрограммы
"Развитие муниципальной службы городского округа Химки"

муниципальной программы "Управление имуществом и финансами  городского округа Химки"

№ п/п Тип показателя Планируемое значение по годам реализации

2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13
1 МП рублей 1460 1827.49 1918.86 1957.24 1996.38 1451 1451 1451 1

2 МП % 100 100 100 100 100 100 100 100 1

Приложение № 3
к муниципальной программе 

"Управление имуществом и финансами  городского округа Химки"

Планируемые результаты 
реализации муниципальной 

подпрограммы

Единица 
измерения

Базовое  значение 
на начало 

реализации 
подпрограммы

Номер основного 
мероприятия в 

перечне 
мероприятий 

подпрограммы

Показатель 1                    
Расходы бюджета на 
содержание работников 
органов местного 
самоуправления в расчете на 
одного жителя 
муниципального образования  
  

Показатель 2                          
Доля муниципальных 
правовых актов, 
разработанных и 
приведенных в соответствии с 
федеральным 
законодательством 
Московской области по 
вопросам муниципальной 
службы   



3 МП Количество 0 0 0 0 0 0 0 0 2

4 МП Количество 0 0 0 0 0 0 0 0 2

5 МП % 20 20 20 20 20 20 20 20 3

6 МП % 100 100 100 100 100 100 100 100 4

Показатель 3      
Количество жалоб от 
муниципальных служащих по 
вопросам присвоения 
классных чинов, 
поступивших в 
Администрацию 

Показатель 4          
Количество жалоб от 
работников Администрации 
по вопросам исчисления 
стажа, поступивших в 
Администрацию

Показатель 5                           
Доля муниципальных 
служащих, прошедших 
обучение по программам 
профессиональной 
переподготовки и повышения 
квалификации в соответствии 
с муниципальным заказом, от 
общего числа муниципальных 
служащих

Показатель 6                         
Доля муниципальных 
служащих, прошедших 
ежегодную диспансеризацию 
в каждом отчетном году  
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